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Departamento de Enfermeria Curso Acadéntidd-2015

GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

ENFERMERIA DE LA INFANCIA'Y ADOLESCENCIA Curso 2014- 2015
(Fecha ultima actualizacién: 06/ 10/ 14)

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE | CREDITOS TIPO

Moédulo de Formacion
en Ciencias de la
Enfermeria.

Enfermeria en diferentes

o o . .
etapas de la vida 2 1 6 Obligatoria

DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO
PROFESORADO PARA TUTORIAS (Direccién postal, teléfono,
correo electrénico, etc.)

Facultad de Ciencias de la Salud de Ceuta.
Departamento de Enfermeria
Campus de Ceuta. 51001 CEUTA

Despacho n° 2. Beatriz Aranda Soto.
Correo electrénicaoeatrizaranda@ugr.es

Despacho n° 8. Manuel J. Torres Mira.
Correo electrénicanjtmira@ugr.es
Beatriz Aranda Soto (Coordinadora)

Manuel J. Torres Mira Plataforma SWAD

HORARIO DE TUTORIAS

Beatriz Aranda Soto. Martes y Jueves de 18 a 19
horas. Despacho n° 2

Manuel J. Torres Mira: Lunes y Miércoles de 17 a 18
horas. Despacho n° 8

Acordar cita a través del correo electrénico o de |
plataforma SWAD

OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OFERTAR

Grado en Enfermeria

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)
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BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE V ERIFICACION DEL GRADO)

Aspectos generales de los cuidados de enfermdniafidey de su familia. Planes de cuidados de aeral nifio, el
adolescente y a la familia.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Competencias Generales./ transversales.

1.1: Capacidad de aplicar los conocimientos qmdatica.
1.2: Trabajo en equipo.

1.4: Resolucion de problemas.

1.5: Capacidad de aprender.

1.7: Toma de decisiones.

1.12: Planificacién y gestion de tiempo.

1.13: Habilidades de gestion de la informacion.

1.14: Apreciacion de la diversidad y multicultidiad.

Competencias especificas de caracter disciplinai2.2, 2.4, 2.19)

= 2.2: Conocer el uso y la indicacién de producteostados vinculados a la enfermeria.

= 2.4: Utilizaciéon de medicamentos, evaluando losfieins esperados y los riesgos asociados y/oafefgrivados
de su administracion y consumo.

= 2.19: Conocer los aspectos especificos de los @ogddel neonato. Identificar las caracteristicatadaliferentes
etapas de la infancia y adolescencia y los faciguescondicionan el patrén normal del crecimien& gesarrollo.
Conocer los problemas de salud mas frecuentesiafalzia e identificar sus manifestaciones. Aralilps datos
de valoracion del nifio identificando los problendgsenfermeria y las complicaciones que puedes megse.
Aplicar las técnicas que integren el cuidado derenéria, estableciendo una relacion terapéuticdasonifios y
sus cuidadores. Seleccionar las intervencionegidis al nifio sano y al enfermo, asi como las ddas de los
métodos de diagnostico y tratamiento. Ser capgeajgorcionar educacion para la salud a los padesdadores
primarios.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DEENSENANZA)

1) Conocer los aspectos especificos de los cuiddelasonato.

2) Identificar las caracteristicas de las diferergtapas de la infancia y adolescencia y los festque condicionan ¢

patrén normal de crecimiento y desarrollo.
3) Conocer los problemas de salud mas frecuentkssiefancia e identifica sus manifestaciones.

4) Analizar los datos de valoracion del nifio, iffea@indo los problemas de enfermeria y las compia#es que puede
presentarse.

D

=]

Uy

5) Aplicar las técnicas que integran el cuidadoedfermeria, estableciendo una relacién terapéaticalos nifios y su
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cuidadores.

6) Seleccionar las intervenciones dirigidas al rééino y al enfermo, asi como las derivadas de &edus de diagnostic|
y tratamiento.

7) Ser capaz de proporcionar educacion para ld sallos padres o cuidadores primarios.
8) Conocer el uso y la indicacion de productostasns vinculados a los cuidados de enfermeria.

9) Utilizar los medicamentos, evaluando los beimdiesperados y los riesgos asociados y/o efe@dsados de s
administracién y consumo.

(@]

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

PROGRAMA TEORICO:

MODULO I: CONCEPTOS BASICOS

Tema 1 Conceptos en perinatologia.

Respuesta fisioldgica del RN al nacimiento: adaptexs respiratorias, cardiovasculares, hepatiagestivas, urinarias|
inmunoldgicas, del sistema hematopoyético, de legpeion sensorial, termorregulacion y fincionesroldgicas.
Valoracion de Enfermeria del RN: momento adecuaala [a valoracion, valoacion de la edad gestaciorabracion
fisica, guia de Enfermeria para la valoracion del R

Tema 2.Nutricion del RN. Lactancia materna, lactanci#iaial. Crecimiento y desarrollo del RN y del laate.

MODULO II: PROCESOS PATOLOGICOS E INTERVENCION DE E NFERMERIA

Tema 3. Procesos cardiorespiratorios patolégicos mas émes del lactante y del nifio mayor e intervenaiten
Enfermeria: Enfermedad de mebrana hialina, tagaign@nitoria, sindrome de aspiraciébn meconial, tsarumonia
neumotodrax, displasia broncopulmonar, bronquigliigingitis aguda y espasmadica, epiglotitis aguakama bronquial
fibrosis quistica. Cardiopatias Congénitas Cianmesar(Tetralogia de Fallot, Transposicion de losndes vaso)
Cardiopatias Congénitas no Cianosantes (Comunitaicitierventricular, comunicacién interauricular,rgigencia de
ductus arterioso, coartacion de la aorta).

Tema 4. Procesos digestivos y urinarios patolégicos masukntes del lactante y del nifio mayor e intendende
Enfermeria: atresia de eso6fago y fistula traqudégma, estenosis hipertrofica del piloro, entelitisonecrotizante,
megacolon agangliénico congénito, tapdn de mecogéstroenteritis y deshidratacion, enfermedad czli&Enuresis
nocturna. Infeccién urinaria, sindrome nefrético.

Tema 6. Procesos hematologicos patolégicos mas frecueleielsictante y del nifio mayor e intervencién deeEmgria:
ictericia neonatal, anemia ferropénica, talasemmé@mofilia, purpura trombocitipénica idiopatica. &e0s neurol6gico
patolégicos mas frecuentes del lactante y del mi&yor e intervencion de Enfermeria: sindrome deirsighto fetal,
convulsiones en el RN y en el nifio, meningitis baaha, sindrome de Reye.

Tema 5: Procesos metabdlicos patologicos mas frecuentelaante y del nifio mayor e intervencion de Emiera:
Hipoglucemia neonatal, diabetes en la infancialdetonuria, hipotiroidismo, galactosemia.

MODULO llI: INMUNIZACIONES.
Tema 6 Enfermedades infecciosas de la infancia.
Tema 7.Calendario vacunal

[92)
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MODULO IV: EL NINO SANO Y EL ADOLESCENTE.
Tema 8 Crecimiento y desarrollo del nifio preescolar.ovation de Enfermeria.

Tema 9.Crecimiento y desarrollo del escolar. Guias deetitacion.

Tema 10.Problemas de Salud mas frecuentes en la adoléacenc

Tema 11.Problemas nutricionales de la infancia y la ad@esia. Obesidad, bulimia y anorexia nerviosa.
Tema 12.Alteraciones del comportamiento del nifio y dellesicente.

Tema 13.Conductas de riesgo en la adolescencia. Sexualidagas, autoimagen y problemas concuctuales.

MODULO V: URGENCIAS EN LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA (  LACTANTE, PREESCOLAR, ESCOLAR Y

ADOLESCENTE).
Tema 14.Principales urgencias. Accidentes. IntoxicaciofeEsanimacién cardipulmonar. Actuacién de Enfemria.

PROGRAMA PRACTICO

Practica 1: Atencion de Enfermeria en la Sala d®ofa

Practica 2: Atencion bésica al neonato y al laetamafio, cuidados del ombligo, piel, ojos, vestitaen
Practica 3: Toma de constantes en el RN, lactpreescolar, escolar y adolescente.

Préactica 4: Toma de muestras de orina, heces,ed@R en el RN, lactante, preescolar, escolamjesdente.
Préactica 5: Cuidados respiratorias en el RN, laetgireescolar, escolar y adolescente.

Practica 6: Alimentacion en el RN. Lactancia maietactancia artificial.

Préactica 7: Alimentacion por SNG vy via parenteral.

Préactica 8: Prueba del talon. Fototerapia.

Préactica 9: Técnicas para la administracion denasen el RN, lactante, preescolar, escolar y acefie.
Practica 10: Administracion parenteral de mediaaeid el RN, lactante, preescolar, escolar y adetesc
Practica 11: Técnicas para una adecuada Educaciditaa en el adolescente (Sexualidad, Ejercigicé,i Drogas
Alimentacion).

Practica 12: Reanimacion cardiopulmonar.

SEMINARIOS

Seminario 1: Plan de Cuidados de Enfermeria enfdacia y la adolescencia.
Seminario 2: Cuidados basados en el desarrollo.

BIBLIOGRAFIA

e Lajusticia Bergasa A. A alimentacion equilibradaarida moderna. Editorial Edaf. Madrid. 2012.

» Centro Cochrane Iberoamericano. Guia Préacticad@lisobre la prevencion y el tratamiento de la dlaeksi
infantojuvenil. Editorial Escola D’Administracio Blica. Barcelona.2011.

* Mendez Martin y cols. Alteraciones del comportarmgnconductas asociales en la adolescencia: Aidinac
Sanitaria. Ediciones Corintia. Almeria. 2013.

e Acufa Muga, J. Ministerio de Sanidad y Politicai®lo€uidados desde el nacimiento. Recomendaciones
basadas en pruebas y buenas practicas. 2010.

e Chaure Lopez, |. Inarejos Garcia, M. Master de EEméeia. Enfermeria Pediatrica. Masson. 2003.

« Diaz G., Gémez G., Ruiz G. Tratado de Enfermeria d€dadia y adolescencia. McGraw Hill/Interamericana,
2006.

e Hernandez M., Gémez S. Fundamentos de la Enfermerfdifio y del adolescente. Enfermeria del nifio y
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Bibliografia complementaria:
Cruz M., Jiménez R., Botel F. Caracteristicas gados del recién nacido normal. Cruz M. (ed.).adatde Pediatria, ed
Madrid, Ergon 2001.

adolescente I. Fuden 2007.

Hernandez M., Gomez S. Enfermeria del recién na@do.€nfermeria del nifio y adolescente 1l. Fudeiv20
Hernandez M., Gémez S. Enfermeria del recién nacideesgo y procedimientos neonatales. Enfermetiaitie y
adolescente lll. Fuden 2007.

Herndndez M., Gmez S. Enfermeria del recién naatldnico. Enfermeria del nifio y adolescente 1V.dfud
2007.

Amezcua Sanchez, Amelia, dir. et al. Manual de rdéasuidados al paciente pediatrico (volumen I).eru2010.
Amezcua Sanchez, Amelia, dir. et al. Manual de rdéasuidados al paciente pediatrico (volumen IIidéru2011.
Ladewing, P. London, M. Enfermeria Maternal y deti®n Nacido. 52 Edicién. McGraw-Hill-Interamerieat
2006.

Diaz Aguilar, P. Manual CTO de Enfermeria. Tom2007.

Lowdermilk, Perry, Bobak. Enfermeria Mosby 2000.t&tao-Infantil. Mosby. 1998.

Aguilar Cordero, MJ. Tratado de Enfermeria del njfitel adolescente. Cuidados Pediatricos. Elsevier
Science. 2011

Berhrman, R. E. Nelson tratado de pediatria.14igi@d Vol. 1 y 2. Interamericana - Mc Graw - Hill.
Madrid. 2001

Chaure Lépez,l. Inarejos Garcia, M. Enfermeria &eda. Barcelona. Masson. 2001Donat Colomer, F.:
"Enfermeria Maternal y Ginecoldgica". Barcelona Eésson. 2001

GoOmez Garcia, C. Diaz GOmez, M. Ruiz Garcia, Mfetfameria de la Infancia y adolescencia. Madrid.
McGraw- Hill Interamericana Espafia. 2001

Mattson. S., Smith. J. Awhonn (Asociacion paradoslados de la mujer. "Enfermeria Obstétrica Neadpat
Enfermeria Materno-Infantil". 22 Ed. México Mc. @r#lill. 2001

Morales Gil, IM. Garcia Pifiero, JM. Guia de Intersién rapida en Enfermeria Pediatrica. Madrid. DAE.
2003

Olds SB.: "Enfermeria Maternoinfantil Un conceptitegral Familiar, México: Interamericana; 1995.
Reeder SJ, Martin L, Koniak D. "Enfermeria Materiantil" México: Interamericana McGraw-Hill; 1995.
Ruiz Gonzalez, MD. Martinez Barellas, MR. Gonz&lerion, P. Enfermeria del nifio y adolescente.
Difusién Avances de Enfermeria. Madrid. 2.000.

NANDA. Diagnésticos Enfermeros Definiciones y Cfasiciones. 2009/2011. Madrid. Elsevier. 2010.

Clasificacion de Intervenciones de Enfermeria (NHCEdicién. Madrid: mosby, 2005.

Clasificacion de Resultados de Enfermeria (NOCEdeéion. Madrid: Mosby, 2005

Tamez R, Pantoja Silva MJ. Enfermeria en la Unidia€Cuidados Intensivos Neonatal. Panamericana.itMadr

2008.

Diaz Gobmez NM, Morales Gil IM, Lactancia Materna. Enfermeria del nifio y del Adolescente Tomo 113
22 Ed. Madrid: Difusion Avance de Enfermeria (DAE)09.

Comité de Lactancia Materna de la AEP. Recomendasigara la lactancia materna. Madrid: editg
Médica Panamericana: 2008.

Pardo Garcia N. Cancer en la Infancia. BarceloraraMs i Torres 2005

Murillo Serafin: La alimentacion de tus nifios corabates. Nutricion saludable de la infancia a
adolescencia. Fundacion para la Diabetes, con laba@cion de la Agencia Espafiola de Segur
Alimentaria (Ministerio de Sanidad y Consumo) pebyo de DKV. Madrid, 2008

Ragnar, H. (2004). Diabetes Tipo | en nifios, adeetes y adultos jévenes. Madrid: Impensal.

rial
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Gomez C., Ruiz M., Rufaza M. Lactancia materna gaf@rmeria. Murcia. Diego Marin, 2000.
GOmez C., Diaz M., Ruiz MJ. Enfermeria en la infaryc@olescencia. Madrid. MCGraw Hill/Interamerican@)2.
Diaz Gomez N.M., Barroso A., Hernandez C., Romero A., @arB., Novo M. Sexualidad en la adolescencia.
Anales Espafioles de Pediatria 2000.
Behrman R.E., Kliegman R.M.. Nelson. Compendio ddid®da. Ed, Madrid, Graw Hill/Interamericana, 2002.
Casado Flores J., Serrano A. Urgencias y tratamigltoifio grave. Madrid, Ergon, 2000Programa sistematico de
actualizacién en medicina y protocolos de pradtigéaca. Medicine, 2007.

ENLACES RECOMENDADOS

- Guia SEMICYUC de RCP. www.semicyuc.org

- Asociacion Espafiola de Pediatiiayw.aeped.es

- Zona Pediatricavww.zonapediatrica.com

- Pediatria Consulta: wwwpediatria24.com

- Pediatria basada en pruebhavw.pediatriabasadaenpruebas.com

- Sociedad Espafiola de Urgencias Pediatrigasy.seup.org

- Asociacién de Educacién para la Salotip://www.alezeia.org/

- Consejo General de Enfermeria Espafiuatign://www.ocenf.org

- Consejo internacional de Enfermeraip://icn.ch/spanish.htm

- Revista de Enfermeria Doymiitp://www.doyma.es/medicine

- Asociacion espafiola de Enfermeria de la Infaritdig://www.enfermeriadelainfancia.com/
Servicio de Pediatria Hospital “Marina alta” de ehttp://www.e-lactancia.org/

- Fundacion para el desarrollo de la Enfermeria (FNPEttp://www.fuden.es/

METODOLOGIA DOCENTE

* Actividades en grupas

- Clases tedricas: 35 horas presénciales.

Descripcién: Presentacion en el aula de los consdpihdamentales y desarrollo de los contenidogyastos er
el temario tedrico.

Propdsito: Transmitir los contenidos de la matariativando al alumnado a la reflexién, facilitandaé
descubrimiento de las relaciones entre diversosepins.

- Seminarios: 4 horas presenciales.

Descripcion: Preparacion por parte del alumnadBldaees de Cuidados relacionados con los concapfeartidos
en las clases tedricas.

Propésito: Inculcar al alumnado la importancia deréalizaciéon de Planes de Cuidados para la carrect
intervencion de Enfermeria.

- Actividades en grupos pedquefios de caracter pracéipticado.

Practicas en salas de demostracionescysiones de casos clinicd$: horas presénciales

Descripcion: Modalidad organizativa enfocada haeiaadquisicion y aplicacion especifica de habiletad
instrumentales sobre una determinada tematicauglt y debate de supuestos préacticos y presentpadéfensa
de trabajos).

Pagina7
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Propésito: Desarrollo en el alumnado de las conmgés procedimentales de la materia.

Seminariost horas presenciales

« Tutorias académicas y evaluacion: 5 horas presétesa

Descripcion: Forma de organizar los procesos deffamza y aprendizaje que se basa en la intenadoiécta
entre el estudiante y el profesor.

Propésito: 1) Orientan el trabajo auténomo y grugal alumnado, 2) profundizar en distintos asped®da
materia y 3) Orientar la formacién académica-irdédel estudiante.

+ Estudio y trabajo autbnomo: 90 horas no presencmle

Descripcion:

1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestadepprofesora través de las cuales y de formavitaal o de
forma grupal se profundiza en aspectos concretds hateria posibilitando al estudiante avanzadaedquisicion
de determinados conocimientos y procedimientos: aedlteria.

2) Estudio individualizado de los contenidos denkteria.

3) Realizacién de trabajos individuales para losisarios y del trabajo monogréfico.

Propdsito:

1) Favorecer en el estudiante la capacidad pararragtilar su aprendizaje, planificandolo, diseibémd
evaluandolo y adecuandolo a sus especiales cond® intereses.

2) Favorecer en los estudiantes la generacionegcanrnbio de ideas, la identificacion y analisisdiferentes
puntos de vista sobre una tematica, generalizagifnansferencia de conocimientos y la valoracidticer del
mismo.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS E EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA
CALIFICACION FINAL, ETC.)

A) SISTEMAS DE EVALUACION DE LA ASIGNATURA
EVALUACION CONTINUA
< Examen de conocimientos teoricos (60 % de la nota)
» Criterios y aspectos a evaluar:

« Nivel de adquisiciéon y dominio de los conceptosdussde la materia.

» Procedimiento de evaluacion:
» Prueba evaluativa escrita con preguntas de respsugsiltiples, con un maximo de 50 preguntas con 4
alternativas. La correccion se realizara siguidadoguiente formula:

TOTAL= n° correctas — n° incorrectas/ K-1
K= n° alternativas de los items.

7

% Evaluacion de habilidades y destrezas practicasysc(30 % de la nota):
» Criterios y aspectos a evaluar:
e Capacidad demostrada para la realizacion de lagt&cy procedimientos propios de la materia,
poniendo de manifiesto el conocimiento de las fddilles y destrezas inherentes a la misma.
« Nivel de adecuacidn, riqueza y rigor en los prosasotrabajo individual.
e Capacidad de relacién, reflexién y critica en ldasrdntes actividades.
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» Procedimiento de evaluacion:
» Prueba evaluativa oral (defensa de un tema escadidear) en el caso de evaluacion Unica o es
con preguntas de respuestas multiples tipo testidei obligatoria la asistencia a las clases ted
practicas La correccion se realizara siguiendaglaiente féormula:

TOTAL= n° correctas — n° incorrectas/ K-1

K= n° alternativas de los items.
< Evaluacion de seminarios (10 % de la nota):

» Criterios y aspectos a evaluar:
e Capacidad demostrada para el andlisis e interpdatde supuestos, poniendo de manifiesto el
sentido critico, asi como el dominio de las claa@stemoldgicas y tedricas de la materia.
« Nivel de adecuacidn, riqueza y rigor en los prosasotrabajo individual y en grupo.
» Capacidad de relacion, reflexion y critica en lfsrentes actividades.

» Procedimiento de evaluacion:
» Prueba evaluativa oral y/o escrita, mediante prieguthe respuesta corta, de resolucion de supue
practicos. En el caso de realizarse de forma largkofesora facilitara un caso practico y el/lanaho/a
debera desarrollar un Plan de Cuidados de demdestrdestrezas adquiridas.
« Asistencia a seminarios (asistencia minima nece88fb)
< Analisis de contenido de los materiales procedatgbrabajo individual y grupal del alumnado.

<> Evaluacion Final: sera la suma ponderada dealifcaciones obtenidas en cada parte, teniendmenta que
deberé tener al menos el 50% superado de cadeeuaa partes.

Condiciones
La calificacion global es el resultado de sumaiplostos obtenidos en cada una de las partes dallzaeion. Para ello sef
necesario haber obtenido al menos la mitad deuo®p en cada una de las partes.

Cada parte de la evaluaciéon que haya sido supératiar obtenido al menos la mitad de los punto$d enimera (Junio)
y/o segunda (Septiembre) convocatoria, consensiedcaracter durante el siguiente curso académiroqy Septiembre)
Las fechas pactadas entre los profesores y losalsia lo largo del curso, para la entrega de wabaja realizacion de
alguna actividad docente, son obligatorias paragod

EVALUACION UNICA FINAL

1.- Para acogerse a la evaluacion Unica finakteldéante debera solicitarlo al Director del Depauento, en las dos
primeras semanas de imparticion de la asignatlemando y acreditando las razones que le asiatamp poder seguir e
sistema de evaluacién continua. Deberéa ser acegtaftama expresa por la direccién del Departameanlo que contara
con 10 dias para que se le comunique y por escrito.

2.- Se realizara en un solo acto académico qudarande:
Los criterios y aspectos a evaluar seran los mismos que en la evaluacién continua. Los procedimientos de evaluacién a realizar seran
las siguientes:
«  Examen de conocimientos tedricos (60%)
*  Prueba evaluativa oral: defensa de un tema escogido al azar.
»  Elaboracion y presentacion de trabajos: Seminarios (10%)

« Analisis de contenido y presentacion de los materiales procedentes del trabajo individual en relacion con los
contenidos desarrollados en los seminarios. El alumnado seleccionara al azar uno de los temas ofrecidos; dispondra
de 30 minutos para su elaboracién y 10 de exposicion.

« Resolucion de casos practicos, evaluacion de habilidades y destrezas practicas y presentacion y defensa de trabajos
realizados: Practicas (30%)
« Andlisis de contenido y presentacion de los materiales procedentes del trabajo individual en relacién con los

crita
ico
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contenidos desarrollados en las practicas. El alumnado seleccionara al azar uno de los temas ofrecidos: dispondra
de 30 minutos para su elaboracién y 10 de exposicion.

3.- El valor en la nota final de cada parte seldsuma ponderada de todas las partes, teniencizeata que es condicion
imprescindible, obtener al menos el 50% de laicatifén de cada una de las partes.

EVALUACION POR INCIDENCIAS

1.-Podran solicitar evaluacién por incidencias,dstidiantes que no puedan concurrir a las prdatzdss de evaluacion g
a las programadas en la Guia Docente con fechalpfior alguna de las circunstancias recogidad articulo 15 de la
Normativa de evaluacion y de calificacion de Issudiantes de la Universidad de Granada

2.- El profesor coordinador de la asignatura, deeain con los profesores de la misma en su caspopdra una fecha
alternativa para desarrollar las pruebas afectagaacuerdo con el alumno o los alumnos implicados.

Para cualquier situacion relacionada con la evauagcla calificacion de los estudiantes, en todomanto se aplicara la
Normativa de Evaluacion y de Calificacién de lotullEntes de la Universidad de Granada (Aprobad&pasejo de
Gobierno en su sesion extraordinaria de 20 de day2013).Evaluacién Unica final.

B) - Sistema de Calificacion:

El sistema de calificaciones finales se expresandnicamente, de acuerdo a lo dispuesto en & ddl Real Decreto
1125/2003, de 5 de Septiembre (B.O.E. 18 septigmboe el que se establece el sistema europecédéas y el sistema
de Calificaciones en las titulaciones universitada caracter oficial y su validez en todo el terio nacional.

La calificacion global correspondera a la puntuagi@nderada de los diferentes aspectos y actividgde integran e
sistema de evaluacion.

INFORMACION ADICIONAL

El seguimiento del proceso de ensefianza-aprendieb@umnado se desarrollara durante todo el gefiectivo en base 4:
e La asistencia a clases y tutorias, que servirda @arocer de manera individualizada el progresajielndizaje
del alumnado. La asistencia a clases, supone ademastrumento para valorar la actitud grupal selacién
profesor-alumno con el objetivo de ir adaptandoreteso de ensefianza al nivel de resultados que
progresivamente vaya alcanzando el alumnado.
e Utilizacion de las plataformas virtuales para lgarede la docencia (Tablén de Docencia, SWAD yhlile)
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