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Departamento de Enfermeri Curso Académico 2013-2014

GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

FUNDAMENTOS BASICOS PARA LA UTILIZACION DEL EJERCICIO FiSICO EN
CIENCIAS DE LA SALUD

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TIPO
A Fundamentos Basicos
FC;.I?X_I'_AI\SLC\)N para la Utilizacion del | 2° 20 6 OPTATIVA
O Ejercicio Fisico en
Ciencias de la Salud

DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA TUTORIAS

PROFESOR(ES) (Direccién postal, teléfono, correo electronico, etc.)

Despacho n° 6. Primera Planta.
ramirezr@ugr.es

’ ) Despacho n° 10. Primera Planta
e JESUS RAMIREZ RODRIGO(COORDINADORY) quero@ugr.es

ANGEL QUERO ALFONSO

HORARIO DE TUTORIAS

Martes, juevesy viernes, de 12 a 14 horas.
Martes, miércoles y jueves, de 17 a 19 horas.

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA OFERTAR

Grado en Enfermeria

PRERREQUISITOS Y/0 RECOMENDACIONES (si procede)

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

INTRODUCCION. EFECTOS DEL ENTRENAMIENTO SOBRE EL ORGANISMO. EJERCICIO FiSICO
EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LA VIDA. EJERCICIO FiSICO CON FINES TERAPEUTICOS

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Competencias Generales:

1.1. Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.
1.2. Trabajo en equipo.

1.4. Resoluciéon de problemas.

1.5. Capacidad de aprender.

1.8. Capacidad para adaptarse a nuevas ideas.

1.15. Habilidades de investigacion.
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Competencias Especificas:
Desarrollar habilidades para la aplicacion del ejercicio fisico como estrategia de salud en las diferentes
etapas de la vida

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

Aplica la actividad fisica como mecanismo preventivo y terapéutico.
Conoce el tipo de actividad fisica mas beneficioso para cada enfermedad y el que no es adecuado en
cada caso.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

Tema 1.- BASES DE LA FISIOLOGIA DEL EJERCICIO FISICO.
Tema 2.- FUNCION DEL MUSCULO ESQUELETICO.
Tema 3.- METABOLISMO ENERGETICO EN LA ACTIVIDAD FISICA.

Tema 4.- TIPOS DE FIBRAS MUSCULARES Y COMBUSTIBLES PARA LA ACTIVIDAD
FISICA.

Tema 5.- NUTRICION Y RENDIMIENTO DEPORTIVO.

Tema 6.- GASTO ENERGETICO AEROBICO Y ANAEROBICO, DURANTE EL
EJERCICIO FISICO.

Tema 7.- MEDIDA DE LAS CAPACIDADES ENERGETICAS. VALORACION
INTEGRAL.

Tema 8.- ADAPTACION CARDIOCIRCULATORIA AL EJERCICIO FiSICO.
Tema 9.- ADAPTACION RESPIRATORIA.-

Tema 10.- RIISION Y LIQUIDOS CORPORALES: RESPUESTAS Y ADAPTACIONES AL
EJERCICIO FISICO.

Tema 11.- RESPUESTAS Y ADAPTACIONES ENDOCRINAS AL EJERCICIO FISICO.
Tema 12.- TERMORREGULACION.

Tema 13.- ESTRES PSICOLOGICO DE LA ACTIVIDAD FIiSICA Y DE LA
COMPETICION.
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Tema 14.- ACTIVIDAD FiSICA, SALUD Y ENVEJECIMIENTO.

Tema 15.- TEORIA DEL ENTRENAMIENTO

Tema 16.- EJERCICIO FiSICO EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LA VIDA
Tema 17.- EL EJERCICIO FiSICO COMO TERAPIA

Tema 18.- TRAUMATOLOGIA DEPORTIVA

TEMARIO PRACTICO:

Practicas de Laboratorio (15 horas)
1.- VALORACION NUTRICIONAL: Determinacion del IMC, Compartimento graso, Peso
magro, Superficie corporal y Metabolismo basal. Medida de didametros corporales. Valoracion
de la dieta. VValoracion de estilo de vida.

2.- VALORACION CARDIORRESPIRATORIA: Registro electrocardiografico. Espirometria.
Respuesta cardiaca al esfuerzo.

3.- VALORACION FUNCIONAL: Flexibilidad: Medida de la distancia dedo-suelo, test de
Shober lumbar y distancia pared-esternon. Test de potencia inmediata. VO, maximo vy
umbrales.

4.- EFECTOS DEL EJERCICIO FiSICO: Determinacion de variacion de volumen plasmatico.
Modificaciones en la resistencia periférica total. Variacion de la presion arterial media.
Modificaciones en la composicion corporal.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL: )
Cordova Martinez , A.- COMPENDIO DE FISIOLOGIA PARA CIENCIAS DE LA SALUD. Editorial
Intermericana. 1994.

Cordova Martinez, A.- LA FATIGA MUSCULAR EN EL RENDIMIENTO DEPORTIVO. Ed.
Sintesis.1997

Creff A.F.;Bérard L.- DEPORTE Y ALIMENTACION. Editorial Hispano Europea. 1995

Delgado Fernandez M.; Gutiérrez Sainz A.; Castillo Garzén M.J.- ENTRENAMIENTO FiSICO-
DEPORTIVO Y ALIMENTACION. DE LA INFANCIA AL ADULTO. Ed. Paidotribo. Barcelona.1999.
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Gonzalez Gallego J.- FISIOLOGIA DE LA ACTIVIDAD FISICA Y DEL DEPORTE. Editorial
Interamericana-McGraw-Hill. 1992.

Guillén del Castillo M.- EL EJERCICIO FiSICO COMO ALTERNATIVA TERAPEUTICA PARA LA
SALUD. Ed. Wanceulen Editorial Deportiva. Sevilla. 2005.

Guyton, A.C.- TRATADO DE FISIOLOGIA MEDICA. 122 ed. Madrid: Elsevier-Saunders, 2011.

Lamb D.R.-FISIOLOGIA DEL EJERCICIO. RESPUESTAS Y ADAPTACIONES. Editorial Augusto E.
Pila Telefa. 1978.

Lehninger, A.L. y col.- PRINCIPIOS DE BIOQUIMICA. Ed. Omega. 1993

L6pez Chicharro J.L.; Fernandez Vaquero A.- FISIOLOGIA DEL EJERCICIO. Editorial Médica
Panamericana. 1995

Louvard A.- FICHAS DE EJERCICIOS PARA LA TERCERA EDAD. Ed. Hispano Europea.
Barcelona. 1996.

Marquez Rosa S.;Garatachea Vallejo, N.- ACTIVIDAD FISICA Y SALUD. Ed. Diaz de Santos.2009.

Martin Llaudes N.- MANTENIMIENTO Y MEJORA DE LAS CUALIDADES FISICAS EN LA
TERCERA EDAD. Cuadernos técnicos del deporte. Unisport-Junta de Andalucia. 1990.

Maughan R.; Gleeson M.; Greenhaff P.L.- BIOCHEMISTRY OF EXCERCISE AND TRAINING. Ed.
Oxford Medical Publications. 1997.

McArdle W.; Katch F.; Katch V.- EXERCISE PHYSIOLOGY. ENERGY, NUTRITION, AND
HUMAN PERFORMANCE. Ed. Williams &Wilkins. 1996

McDougall J.D.; Wenger H.A.;Green H.J.-EVALUACION FISIOLOGICA DEL DEPORTISTA. Ed.
Paidotribo. 2000

Meléndez A.- ENTRENAMIENTO DE LA RESISTENCIA AEROBICA. PRINCIPIOS Y
APLICACIONES. Editorial Alianza Deporte.1995.

Pilardeau P.-BIOCHIMIE ET NUTRITION DES ACTIVITES PHYSIQUES ET SPORTIVES. 1.- LE
METABOLISME ENERGETIQUE. Ed. Masson. 1995.

Schneider W.; Spring H.; Tritschler Th.; y otros.- FITNESS. TEORIA Y PRACTICA. Ed. Scriba,
S.A. 1993.

Pagina5

”g'r Universidad INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

de Granada http://grados.ugr.es




Departamento de Enfermeri Curso Académico 2013-2014

Teijon Rivera J.M.; Garrido Pertierra J.M.; Blanco Gaitan D.; Villaverde Gutierrez C.;
Mendoza Oltras C. y Ramirez Rodrigo J.- FUNDAMENTOS DE BIOQUIMICA METABOLICA. Ed.
Tebar. 2003.

Tresguerres, J. A. F.- FISIOLOGIA HUMANA. Ed. Interamericana-McGraw-Hill. 1992

Wilmore J.H.; Costill D.L.- FISIOLOGIA DEL ESFUERZO Y DEL DEPORTE. Ed. Paidotribo.
Barcelona. 1998.

NLACES RECOMENDADOS

http://www.infodoctor.org/dolor/

http://www.bioquimicafeduchi.com/
http://www.joannabriggs.edu.au/cncn/news.php
http://www.geosalud.com/Nutricion/colesterol.htm
http://www3.unileon.es/lab/fisiologiadelejercicio/investigacion.htm
http://www.evidenciaencuidados.es/

http://www.investigacionencuidados.es/
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/
http://regional.bvsalud.org/php/level.php?lang=es&component=107 &item=39
http://www.imserso.es/imserso_01/envejecimiento_activo/index.htm
http://www.revista-scientia.es/

http://www.doc6.es/index/
http://www.who.int/mediacentre/factsheets/fs311/es/index.html
http://www.seedo.es/
http://www.fundaciondelcorazon.com/prevencion/riesgo-cardiovascular.html
http://www.abcmedicus.com/articulo/medicos/2/id/233/pagina/l/soporte_vital basico.html

METODOLOGIA DOCENTE

Actividades en grupos:

Clases teodricas: 30 horas presenciales.

Descripcidon: Presentacion en el aula de los conceptos fundamentales y desarrollo de los contenidos
propuestos

Propdsito: Transmitir los contenidos de la materia motivando al alumnado a la reflexién, facilitandole el
descubrimiento de las relaciones entre diversos conceptos y formarle una mentalidad critica.

Actividades en grupos pequefos de caracter practico/aplicado:
Presentacion y defensa de trabajos realizados por los alumnos: 10 horas presenciales.
Clases Précticas/ estudios de casos: 15 horas presenciales

Descripcion: Modalidades organizativas enfocadas hacia la adquisicion y aplicacion especifica de habilidades
instrumentales sobre una determinada tematica
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Propdsito: Desarrollo en el alumnado de las competencias procedimentales de la materia.

Tutorias académicas y evaluacion: 5 horas presenciales.

Descripcion: manera de organizar los procesos de ensefianza y aprendizaje que se basa en la interaccion
directa entre el estudiante y el profesor

Propdsito: 1) Orientan del trabajo auténomo y grupal del alumnado, 2) profundizar en distintos aspectos de
la materia y 3) orientar la formacion académica-integral del estudiante

Estudio y trabajo autébnomo y en grupo: 90 horas no presenciales

Descripcion: 1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor/a a través de las cuales y de
forma individual o de forma grupal se profundiza en aspectos concretos de la materia posibilitando al
estudiante avanzar en la adquisicion de determinados conocimientos y procedimientos de la materia. 2)
Estudio individualizado de los contenidos de la materia. 3) Actividades evaluativas (informes, examenes, ...)
Propdsito: 1) Favorecer en el estudiante la capacidad para autorregular su aprendizaje, planificandolo,
disefiandolo, evaluandolo y adecuandolo a sus especiales condiciones e intereses. 2) Favorecer en los
estudiantes la generacion e intercambio de ideas, la identificacion y analisis de diferentes puntos de vista
sobre una tematica, la generalizaciéon o transferencia de conocimiento y la valoracion critica del mismo.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL, ETC.)

EVALUACION CONTINUA

a) Examen de conocimientos tedricos

-Criterios y aspectos a evaluar:
Nivel de adquisicion y dominio de los conceptos béasicos de la materia.
Nivel de adecuacion, riqueza y rigor en los procesos de trabajo individual y en grupo.
La actitud demostrada en el desarrollo de las clases

- Procedimiento de evaluacion:
1.- Prueba evaluativa: Se llevara a cabo mediante la realizacion de 1 examen que tendrd
caracter de Final. La prueba escrita es de caracter objetivo con una respuesta correcta. Se
penaliza la respuesta al azar y preguntas no contestadas, segun la formula:
N© PREGUNTAS EFECTIVAS= CORRECTAS — (FALLOS/4) — (NO CONTESTADAS/5).
Se elimina con un ndmero de preguntas efectivas correctas (las resultantes de descontar
errores y preguntas en blanco) equivalente al 50% del total de preguntas.
2.- Analisis de contenido de los materiales procedentes del trabajo individual del
alumnado
Evaluacion de cuestionarios propuestos, durante el curso.
3.- Analisis de contenido de los materiales procedentes del trabajo grupal del
alumnado
Evaluacion de contenido y grado de elaboracion de los trabajos grupales propuestos, durante
el curso
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b) Evaluacion de habilidades y destrezas practicas

- Criterios y aspectos a evaluar:
Capacidad demostrada para la realizacion de las técnicas y procedimientos propios de la
materia, poniendo de manifiesto el conocimiento de las habilidades y destrezas inherentes a la
misma.
Nivel de adecuacion, riqueza y rigor en los procesos de trabajo individual.
Capacidad de relacion, reflexion y critica en las diferentes actividades.

- Procedimiento de evaluacion:
1.- Valoracioén del grado de elaboraciéon, precision y originalidad en la resolucion de tareas
propuestas en los cuadernos de practicas.

c)La calificacion global
En la Evaluacién continua, correspondera a la puntuacion ponderada de los diferentes
aspectos y actividades que integran el sistema de evaluacion.

Examen teodrico: .......ccccvviviiiiiiieninien, 65 %
Evaluacion de Practicas:............cccoeeveinenn. 15 %
Seminarios y Presentacion de trabajos:.......... 20 %

EVALUACION UNICA FINAL
1.- Para acogerse a la evaluacion unica final, el estudiante debera solicitarlo al Director del
Departamento, en las dos primeras semanas de imparticion de la asignatura, alegando y
acreditando las razones que le asisten para no poder seguir el sistema de evaluaciéon continua.
Debera ser aceptada de forma expresa por la direccion del Departamento, por lo que contara
con 10 dias para que se le comunique y por escrito
2.- Se realizara en un solo acto académico que constara de:
Examen tedrico de caracter objetivo con una respuesta correcta. Se penaliza la respuesta al
azar y preguntas no contestadas, segun la formula:
N°© PREGUNTAS EFECTIVAS= CORRECTAS — (FALLOS/4) — (NO CONTESTADAS/5).
Se elimina con un ndmero de preguntas efectivas correctas (las resultantes de descontar
errores y preguntas en blanco) equivalente al 50% del total de preguntas.
3.- El valor en la nota final de cada parte sera:

Examen teolrico: .........ccccvciivieiiiiiinienn 100 %

EVALUACION POR INCIDENCIAS

1.-Podréan solicitar evaluacion por incidencias, los estudiantes que no puedan concurrir a las
pruebas finales de evaluacién o a las programadas en la Guia Docente con fecha oficial, por
alguna de las circunstancias recogidas en el articulo 15 de la Normativa de evaluacion y de
calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada

2.- El profesor coordinador de la asignatura, de acuerdo con los profesores de la misma, en su
caso, propondra una fecha alternativa para desarrollar las pruebas afectadas, de acuerdo con
el alumno o los alumnos implicados.

Para cualquier situacion relacionada con la evaluaciéon y la calificacion de los estudiantes, se
seguira la normativa especifica aprobada por la Universidad: NORMATIVA DE EVALUACION Y
DE CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA
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El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente, de acuerdo a lo dispuesto en
el art. 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre (BOE 18 de septiembre), por el que
se establece el Sistema Europeo de Créditos y el Sistema de Calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y su validez en todo el territorio nacional.

INFORMACION ADICIONAL
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