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CONSEJO DE DEPARTAMENTO 

ACTA 279/2021 

29 de junio de 2021 

 

En Granada, siendo las 09:30 horas del día 29 de junio de 2021, se reúnen, mediante 

VIDEOCONFERENCIA, en Consejo de Departamento EXTRAORDINARIO, los arriba indicados con 

el siguiente orden del día: 

   

1. Aprobación, si procede, de la Organización Docente del Departamento de Enfermería 

para el curso 2021-2022 

2. Aprobación, si procede, de las guías docentes para el curso 2021-2022. 

3. Aprobación, si procede, de la nueva propuesta para formar parte de las comisiones 

de Selección de profesorado contratado no permanente para el curso 21-22. 

4. Sorteo entre el profesorado a tiempo completo de Granada para formar el tribunal 

de evaluación para el curso 2021-2022. 

5. Aprobación, si procede, del perfil docente e investigador de una plaza de Profesor 

Titular de Universidad. 

6. Aprobación, si procede, de la Comisión Evaluadora de una plaza de Profesor Titular 

de Universidad. 

 

1. Aprobación, si procede, de la Organización Docente del Departamento de Enfermería 

para el curso 2021-2022 

La Directora toma la palabra para explicar que se han aplicado los criterios aprobados por 

Consejo de Departamento y consensuado algunos casos, entre el profesorado. Informa que 

quedan unos créditos por cubrir del primer semestre, porque algunos Profesores Asociados se 

van a jubilar y como su contrato finaliza el 30 de septiembre, hay que esperar a esa fecha para 

contratar nuevos Profesores Sustitutos Interinos. Expone que en el Vicerrectorado aseguraron 

que iban a agilizar el proceso de contratación, por lo que ha habido menos modificaciones. 

Se procede a la votación de la Organización Docente y se obtiene el siguiente resultado 

- Abstenciones 7 

- Votos a favor 42 

- Votos en contra 0 

 

Se aprueba por mayoría  

2. Aprobación, si procede, de las guías docentes para el curso 2021-2022. 

La Directora expone las guías docentes para su aprobación. El profesorado de Ceuta y Melilla 

de la asignatura Enfermería de la Infancia y la Adolescencia comunican que desearían hacer 

algunos cambios en la misma.  
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1. Anatomía Humana de Granada, Ceuta y Melilla  

2. Bioquímica de Granada, Ceuta y Melilla   

3. Catástrofes en Enfermería de Ceuta 

4. Cuidados Paliativos de Ceuta, Granada y Melilla 

5. Enfermería Del Adulto I de Ceuta, Granada y Melilla 

6. Enfermería Del Adulto II de Ceuta, Granada y Melilla 

7. Enfermería Del Adulto III  

8. Enfermería del Envejecimiento de Ceuta, Granada y Melilla 

9. Enfermería en Cirugía Endoscópica de Ceuta  

10. Enfermería en Intensivos de Ceuta  

11. Enfermería en Salud Mental de Ceuta de Granada y Melilla 

12. Enfermería Familiar y Comunitaria de Ceuta, Granada y Melilla 

13. Ética, Legislación y Deontología en Enfermería de Ceuta, Granada y Melilla  

14. Evolución Histórica de Los Cuidados.  Teoría y Modelos de Ceuta, Granada y Melilla 

Fisiología I Melilla  

15. Fisiología II de Granada 

16. Fundamentos Básicos para utilización del ejercicio físico en Ciencias de la Salud de 

Granada  

17. Fundamentos, Prevención y Cuidado Pacientes con enfermedades infecciosas e 

inmunológicas. Granada 

18. Gestión de los Servicios de Enfermería y Documentación Socio-Sanitaria de Ceuta, 

Granada y Melilla 

19. Nutrición y Dietética de Ceuta, Granada y Melilla 

20. Prácticas Externas A (3º) de Ceuta, Granada y Melilla 

21. Prácticas Externas A (4º) de Ceuta, Granada y Melilla 

22. Prácticas Externas B (3º) de Ceuta, Granada y Melilla 

23. Prácticas Externas B (4º) de Ceuta, Granada y Melilla 

24. Prácticas Externas C de Ceuta, Granada y Melilla 

25. Procesos de Enfermería y Cuidados Básicos de Ceuta, Granada y Melilla 

26. actividad física y Salud de Melilla  

27. Salud Laboral de Melilla  

28. Salud Pública de Ceuta  

29. Sexología y aspectos reproductivos de la Reproducción de Melilla.  

30. Tic en Cuidados de Salud y Metodología de la Investigación de Ceuta y Melilla y 

Granada  

31. Transculturalidad, Género y Salud de Ceuta, Granada y Melilla    

32. El uso de las Radiaciones Ionizantes en la Salud y la Enfermedad. Planes de Cuidados, 

de Granada y Melilla. 

33. Farmacología de Ceuta y Melilla. 

34. Psicología 

 

Se procede a la votación y se aprueban todas, excepto la Guía de Enfermería de la Infancia y la 

Adolescencia. 

 

3. Aprobación, si procede, de la nueva propuesta para formar parte de las comisiones 

de Selección de profesorado contratado no permanente para el curso 21-22. 



CONSEJO DEPARTAMENTO 278 

29 de junio de 2021 

 

 

3 29 de junio de 2021 

Se propone un sistema de rotación para que el reparto de obligaciones entre los profesores 

elegibles sea lo más equitativo posible. Este sistema pretende que TODO el profesorado 

permanente del Departamento de Enfermería, Granada, Ceuta y Melilla, antes o después, 

formen parte de alguna comisión sin que el azar haga recaer esta responsabilidad siempre en 

los mismos. Dado que actualmente no existe normativa al respecto en la UGR, el procedimiento 

será de la siguiente forma: 

 Al finalizar el curso académico en vigor, se elaborará un listado con el profesorado que nunca 

ha participado en las comisiones de selección y se procederá al sorteo de los nuevos 

miembros elegibles que formarán parte de dichas comisiones. 

 Cuando los profesores hayan participado en el curso académico en alguna comisión, ya sea 

como titulares o supliendo al titular por causas justificadas, como mínimo en el 50% de las 

mismas, serán EXCLUIDOS del sorteo, salvo que el profesor SOLICITE POR ESCRITO lo 

contrario. 

 Si el número de profesores elegibles es insuficiente, se incluirá a éstos y se sortearán los que 

sean necesarios comenzando el proceso desde el principio (profesores excluidos de años 

anteriores). 

 Ser miembro suplente sin haber participado en el 50% de las comisiones, no otorga la 

posibilidad de solicitar que se le excluya del listado. 

Este procedimiento no sería aplicable a los cargos unipersonales que forman parte de dichas 

comisiones por defecto. 

 

Se procede a la votación y el resultado es el que sigue: 

- Abstenciones 1 

- Votos a favor 50 

- Votos  en contra 0 

 

Se aprueba por mayoría  

 

4. Sorteo entre el profesorado a tiempo completo de Granada para formar el tribunal de 

Evaluación para el curso 2021-2022. 

 

Se procede a la presentación de los miembros del profesorado a tiempo completo en Granada, 

se excluyen los Profesores Sustitutos Interinos. Los primeros son los siguientes:   

 

1 Aguilar Cordero, Josefa 17 Hueso Montoro, César 

2 Cambil Martín, Jacobo 18 Illescas Montes Rebeca 

3 Cañadas de la Fuente, Guillermo Arturo 19 Leyva García, Ana María 

4 Caparros González Rafael Arcángel 20 De Luna Bertos, María Elvira 

5 Capilla Díaz Concepción 21 Martín Salvador, Adelina 

6 Correa Rodríguez, María 22 Martínez Linares, José Manuel 

7 Fernández Castillo, Rafael 23 Melguizo Rodríguez, Lucía Raquel 

8 García Caro, María Paz 24 Molina Rivas, Esther 

9 García García Inmaculada 25 Montoya Juárez, Rafael 

10 García Martínez, Olga 26 Núñez Negrillo, Ana María 

11 García Pérez, Raquel 27 Pozo Cano, María Dolores 
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12 González García Alberto 28 Prados García, Germán 

13 González Jiménez Emilio 29 Ramos Torrecillas, Javier 

14 Granados de Haro, María Reina 30 Rueda Medina, Blanca María 

15 Guisado Barrilao, Rafael 31 Ruiz Rodríguez, Concepción 

16 Herrera Espiñeira, Carmen 32 Schmidt Río Valle, Jacqueline   

 

Se realiza el sorteo y salen los números: 4, 30, 8, 18 y 27, con el siguiente resultado: 

 

Directora: Lourdes Díaz Rodríguez (Preside el tribunal) 

Vocal 1º: D. Rafael Caparrós González 

Vocal 2º: Dña. Blanca Rueda Medina  

Suplente 1º: Dña. Mª Paz García Caro  

Suplente 2º: Dña. Rebeca Illescas Montes  

Suplente 3º: Dña. Mª Dolores Pozo Cano 

 

5. Aprobación, si procede, del perfil docente e investigador de una plaza de Profesor 

Titular de Universidad. 

 

Departamento: Enfermería  

Cuerpo docente de la Plaza: Profesorado Titular de Universidad   

Ámbito de conocimiento: Enfermería 

Actividad Docente: Enfermería de la Infancia y Adolescencia  

Actividad investigadora: Poliquistosis y enfermedad renal crónica, tratamiento renal sustitutivo, 

trasplante renal y nutrición infantil  

 

Se somete a votación y se aprueba por unanimidad  

 

6. Aprobación, si procede, de la Comisión Evaluadora de una plaza de Profesor Titular de 

Universidad. 
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Se procede a su votación y se aprueba por unanimidad  
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Antonio Saavedra comunica al profesorado que necesita saber con antelación el material de 

prácticas por lo que pide que se solicite con tiempo suficiente. 

 

Sin más cuestiones que tratar se da por finalizada la sesión siendo las 10:45 horas del día 29 de 

junio de 2021. 

 


