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GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

Bioquimica Curso 2015- 2016

MoDuULO MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TIPO

Formacién Basica | Bioquimica 1° 1° 6 qurpacmn
Basica

PROFESORES” DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA TUTORIAS

(Direccion postal, teléfono, correo electronico, etc.)

Dpto. Enfermeria, 2° planta, Facultad de Ciencias de
la Salud Universidad de Granada. Despacho n°14
Teléfono: 958243500
Correo electrénico: cmoltras @ugr.es
e  (Carlos Mendoza Oltras

HORARIO DE TUTORIAS"

Dir{janse al tablén de anuncios del despacho del
profesor

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIR OFERTAR

Grado en Fisioterapia

PRERREQUISITOS Y/0 RECOMENDACIONES (si procede)

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Visién general de la estructura y funcion de las biomoléculas y bioelementos. Introduccién al metabolismo.
Metabolismo glicidico, ciclo de Krebs y cadena respiratoria. Metabolismo de lipidos. Metabolismo de
aminodcidos y otros compuestos nitrogenados.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

1.1. Toma de decisiones.

1.2. Resolucién de problemas.

1.3. Capacidad de organizacién y planificacién.
1.4. Capacidad de andlisis y sintesis

* Consulte posible actualizacién en Acceso Identificado > Aplicaciones > Ordenacién Docente.
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1.5. Comunicacién oral y escrita en la lengua nativa.
1.6. Capacidad de gestién de la informacion.
1.7. Trabajo en equipo. 1.8. Razonamiento critico.
Competencias especificas:
* Conocer los cambios fisioldgicos y estructurales que se pueden producir como consecuencia de la aplicacion de la
Fisioterapia.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

Al término de su aprendizaje el alumno serd capaz de conocer:

* La naturaleza y estructura de los componentes quimicos del cuerpo humano.

* Las funciones y transformaciones de las biomoléculas en el sistema biol6gico humano

* Los cambios quimicos y energéticos asociados con las transformaciones, mencionadas anteriormente, en el curso de la
actividad de la materia viva en el organismo humano.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO: .
L.- INTRODUCCION.

* Tema 1. Introduccién al estudio de la Bioquimica Humana. Concepto de Bioquimica. La Bioquimica dentro del conjunto
de las Ciencias de la Salud.

* Tema 2. Niveles de organizacion bioldgica a nivel molecular. Estructura de la materia viva.

» Tema 3. El agua. Importancia bioldgica. Estructura molecular. Propiedades. Utilizacién en Fisioterapia. Disoluciones.
Propiedades coligativas. Presién osmética. Proyeccion fisiolégica. El pH. Concepto e interés fisiol6gico. Acidos, Bases
débiles. Principales Amortiguadores fisiol6gicos.

IL- BIOMOLECULAS.

* Tema 4. Glicidos.

* Tema 5. Lipidos.

* Tema 6. Proteinas.

* Tema 7. Acidos nucleicos. Radiaciones ultravioleta, contraindicaciones en su utilizacién en Fisioterapia.

IIL- ENZIMOLOGIA.

* Tema 8. Enzimas. Nomenclatura y clasificacién. Mecanismo de accion.

 Tema 9. Cinética de las reacciones enzimadticas, ecuacion de Michaelis y Menten. Factores que modifican la
velocidad de reaccion.

* Tema 10. Inhibicién enzimdtica. Proenzimas. Isoenzimas. Enzimas alostéricos. Sistemas multienzimaticos.
Regulacion de la actividad enzimatica.

» Tema 11. Vitaminas y coenzimas. Caracteristicas generales. Importancia bioldgica. Clasificacién

de las vitaminas. Vitaminas hidrosolubles y sus formas coenzimdticas. Vitaminas liposolubles.

IV.- METABOLISMO INTERMEDIARIO.

* Tema 12. Introduccién al metabolismo. Catabolismo y Anabolismo. Métodos de estudio del metabolismo.

* Tema 13. Estructura celular y compartimentos metabdlicos.

* Tema 14. Aspectos energéticos del metabolismo. ATP e intercambios de energia libre.

* Tema 15. Metabolismo glicidico. Glicolisis anaerobia. Fases de la glicolisis anaerobia. Balance energético. Regulacién de
la glicolisis anaerobia. Destinos catabdlicos del piruvato. Importancia del umbral anaerébico en Fisioterapia.

* Tema 16. La respiracion celular. Ciclo de los dcidos tricarboxilicos. Reacciones del ciclo de Krebs. Regulacion.

* Tema 17. Reacciones anaplerdticas. Otras vias degradativas de la glucosa. Interconversion de azicares.
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« Tema 18. Citocromos y transporte electrénico. Fosforilacién oxidativa. Balance energético de la respiracion celular.
» Tema 19. Biosintesis de glicidos. Sintesis de glucégeno. Gluconeogénesis.

» Tema 20. Metabolismo de los lipidos. Degradacién de los &cidos grasos. Formacién de cuerpos cetonicos y su
relacion con el ayuno y la Diabetes Mellitus.

» Tema 21. Biosintesis de acidos grasos. Biosintesis de triglicéridos y fosfolipidos. Biosintesis de colesterol.

» Tema 22. Metabolismo de los compuestos nitrogenados. Reacciones generales del metabolismo de los
aminoacidos. Transaminacion. Desaminacion oxidativa. Destino de los esqueletos carbonados

» Tema 23. Formacion de productos de excrecién nitrogenados: Urea. Amoniaco. Acido Urico. Descarboxilacion
de aminodcidos. Aminas biégenas.

* Tema 24. Biosintesis de aminodcidos. Alteraciones del metabolismo de los cuerpos nitrogenados.

* Tema 25. Biosintesis de nucle6tidos. Degradacién de nucleétidos Derivados purinicos y pirimidinicos

* Tema 26. Metabolismo de los acidos nucleicos. Introduccion. Réplica semiconservativa. DNA-polimerasas.
DNA-ligasas. Teoria de la réplica. Reparacion de los DNA.

* Tema 27. Transcripcion de la informacion del DNA: Biosintesis del RNA. Tipos de RNA.

» Tema 28. Biosintesis de proteinas. Etapas. Papel de los RNA. Estructura ribosémica.

» Tema 29. Iniciacién, prolongacion y terminacién de la cadena polipeptidica. El cédigo genético. Regulacién de
la sintesis de proteinas.

» Tema 30. Relaciones metabolicas entre los principales 6rganos. Regulacion hormonal del metabolismo.
Situaciones especiales, ejercicio fisico, ayuno y estados patoldgicos.

TEMARIO PRACTICO:

Seminarios

Seminario 1: Radicales libres y ejercicio fisico.
Seminario 2: Enfermedades metabdlicas y actividad fisica.

Practicas de Laboratorio

Préctica 1. Identificaciéon y manejo del material y aparatos de uso general en el laboratorio de Bioquimica. Seguridad en el
laboratorio.

Préctica 2. Disoluciones.

Préctica 3. Determinacién del Ph.

Practica 4. Amortiguadores.

Préctica 5. Espectrofotometria.

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:

« FEDUCHI CANOSA, E. y cols.: “Bioquimica. Conceptos esenciales”. Ed. Panamericana. Madrid. Ultima Edicién

« JIMENEZ VARGAS, J.: MARACULLA, J.M.: "Fisicoquimica fisiolégica". Ed. Interamericana. Méjico. Ultima Edicién
« LOZANO, J.A. y cols.: "Bioquimica para ciencias de la salud". Ed. Interamericana. Ultima Edicién

« MACARULLA, J.M.; GONI, F.M.: "Bioquimica humana". Ed. Reverté. Barcelona. Ultima Edicién

« TEIJON RIBERA, J.M. y cols.: “Fundamentos de Bioquimica Estructural”. Ed. Tébar. Madrid. Ultima Edicién

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA: ;
* DEVLIN, T.M.: "Bioquimica. Libro de texto con aplicaciones clinicas". Ed. Reverté. Barcelona. Ultima Edicién
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* HERRERA, E.: "Bioquimica". Ed. Interamericana. Ultima Edicién ;
* LEHNINGER, A.L.: "Principios de Bioquimica". Ed. Omega. Barcelona. Ultima Edicién
* STREYER, L.: "Bioquimica". Ed. Reverté. Barcelona. Ultima Edicién

METODOLOGIA DOCENTE

* Actividades en grupos:
-Clases tedricas: 35 horas presenciales. Descripcion: Presentacion en el aula de los conceptos fundamentales y
desarrollo de los contenidos propuestos Propésito: Transmitir los contenidos de la materia motivando al
alumnado a la reflexion, facilitandole el descubrimiento de las relaciones entre diversos conceptos y formarle
una mentalidad critica.
-Seminarios: 5 horas presenciales.
Descripcién: Modalidad organizativa de los procesos de ensefanza y aprendizaje donde tratar en profundidad
una teméatica relacionada con la materia. Incorpora actividades basadas en la indagacién, el debate, la reflexion
y el intercambio. Propoésito: Desarrollo en el alumnado de las competencias conceptuales e
instrumentales/procedimentales de la materia.

+ Actividades en grupos pequefios de caracter practico/aplicado:
Practicas en Laboratorio: 10 horas presenciales Descripcion: Modalidad organizativa enfocada hacia la
adquisicién y aplicacion especifica de habilidades instrumentales sobre una determinada tematica. Propoésito:
Desarrollo en el alumnado de las competencias procedimentales de la materia.
Presentacion y defensa de trabajos realizados por los alumnos: 5 horas presenciales. Descripcion: Modalidad
organizativa enfocada hacia la adquisicion y aplicacién especifica de habilidades sobre una determinada
tematica. Propdsito: Desarrollo en el alumnado de las competencias procedimentales de la materia.

* Tutorias académicas y evaluacién: 5 horas presenciales.
Descripcién: manera de organizar los procesos de ensefianza y aprendizaje que se basa en la interaccién directa entre el
estudiante y el profesor Propdsito: 1) Orientan el trabajo auténomo y grupal del alumnado, 2) profundizar en distintos
aspectos de la materia y 3) orientar la formacién académica-integral del estudiante.

* Estudio y trabajo auténomo y en grupo: 90 horas no presenciales
Descripcién: 1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor/a a través de las cuales y de forma individual
o de forma grupal se profundiza en aspectos concretos de la materia posibilitando al estudiante avanzar en la adquisicién de
determinados conocimientos y procedimientos de la materia. 2) Estudio individualizado de los contenidos de la materia. 3)
Actividades evaluativas (informes, exdmenes, ...) Propdsito: 1) Favorecer en el estudiante la capacidad para autorregular
su aprendizaje, planificandolo, disefidndolo, evaludndolo y adecudndolo a sus especiales condiciones e intereses. 2)
Favorecer en los estudiantes la generacion e intercambio de ideas, la identificacién y andlisis de diferentes puntos de vista

sobre una temdtica, la generalizacién o transferencia de conocimiento y la valoracién critica del mismo.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL ETC)

Evaluacion continua
e Examen de conocimientos tedricos

-Criterios y aspectos a evaluar:
Nivel de adquisicién y dominio de los conceptos bésicos de la materia. Nivel de adecuacion, riqueza y rigor en los procesos
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de trabajo individual y en grupo. La actitud demostrada en el desarrollo de las clases

- Procedimiento de evaluacion:

® Prueba evaluativa:
-Examen escrito: prueba objetiva, que consistird en una serie de preguntas de cardcter tedrico o tedrico practico de la
materia explicada en clase tedrica o prictica.
-Presentacion y defensa de trabajos

* Evaluacién de habilidades y destrezas practicas

- Criterios y aspectos a evaluar:

Capacidad demostrada para la realizacién de las técnicas y procedimientos propios de la materia, poniendo de manifiesto el
conocimiento de las habilidades y destrezas inherentes a la misma. Nivel de adecuacidn, riqueza y rigor en los procesos de
trabajo individual. Capacidad de relacidn, reflexién y critica en las diferentes actividades.

- Procedimiento de evaluacion:

® Prueba evaluativa basada en:
- Evaluacién continua durante las précticas.
- Elaboracién personal cuaderno de précticas.
- Asistencia obligatoria

La calificacion global corresponderd a la puntuacion ponderada de los diferentes aspectos y actividades que integran el
sistema de evaluacion.

® Examen escrito: 80%
* Presentacion y defensa de trabajos: 10 %
® Précticas de laboratorio: 10%

Evaluacién unica final
1.- Para acogerse a la evaluacion Unica final, el estudiante debera solicitarlo al Director del Departamento, en
las dos primeras semanas de imparticion de la asignatura, alegando y acreditando las razones que le asisten
para no poder seguir el sistema de evaluacién continua. Debera ser aceptada de forma expresa por la
direccion del Departamento, por lo que contara con 10 dias para que se le comunique y por escrito.
2.- Se realizara en un solo acto académico que constara de

a) Examen de conocimientos tedricos y practicos mediante prueba escrita que consistird en una serie de preguntas de
cardcter tedrico o tedrico préctico en relacién con el programa

b) Examen de conocimientos practicos mediante la realizacién de una de las cinco practicas elegida mediante
sorteo
3.- El valor en la nota final de cada parte sera:

a) Examen de conocimientos tedricos: 90%

b) Examen de conocimientos practicos: 10%

Evaluacion por incidencias

1.-Podran solicitar evaluacion por incidencias, los estudiantes que no puedan concurrir a las pruebas finales
de evaluacion o a las programadas en la Guia Docente con fecha oficial, por alguna de las circunstancias
recogidas en el articulo 15 de la Normativa de evaluacion y de calificacion de los estudiantes de la
Universidad de Granada

2.- El profesor coordinador de la asignatura, de acuerdo con los profesores de la misma, en su caso, propondra
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una fecha alternativa para desarrollar las pruebas afectadas, de acuerdo con el alumno o los alumnos
implicados.

Para cualquier situacion relacionada con la evaluacion y la calificacion de los estudiantes, se seguira la
normativa especifica aprobada por la Universidad: NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS
ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA

El sistema de calificaciones finales se expresard numéricamente, de acuerdo a lo dispuesto en el art. 5 del Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre (BOE 18 de septiembre), por el que se establece el Sistema Europeo de Créditos y el Sistema
de Calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y su validez en todo el territorio nacional. La
calificacién global corresponderd a la puntuacién ponderada de los diferentes aspectos y actividades que integran el sistema
de evaluacién

INFORMACION ADICIONAL

Paginal
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