ADEN DA DE LA GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

NOMBRE DE LA ASIGNATURA  Curso 2019-2020

(Fecha de aprobacién de la adenda: 30/04/2020)

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE ENFERMERIA

MODULO MATERIA CURSO | SEMESTRE | CREDITOS TIPO
Médulo de

formacién en FARMACOLOGIA 2 1 6 TRONCAL
Ciencias de la

Enfermeria

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios teleméaticos para la atencién tutorial)

Alberto Levy Nahon.
Correo: levy@ugr.es

LUNES MIERCOLES 20-21H
ACORDAR CITA VIA PRADO
Maria Gazquez Lopez
Herramientas sincronas: Videoconferencias mediante

Correo electrénico: mgazquez@ ugr.es plataforma MEET de Google. Para utilizar esta herramienta

Sergio José Toribio Martinez en OBLIGATORIO crear y tener operativa una cuenta
@go.ugr.es

Departamento: Enfermeria En la web https://covid19.ugr.es esta disponible como crear

Correo electrénico: sjtoribio@ ugr.es este tipo de cuenta.

Concepcién Capilla Diaz
Herramientas asincronas: correo electrénico via PRADO.
Departamento: Enfermeria

Correo electrénico: conchicd@ ugr.es

Para horarios tuforias consultar Directorio web de la
Ugr

ADAPTACION DEL TEMARIO TEORICO Y PRACTICO
(Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede)
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MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE
(Actividades formativas indicando herramientas para el desarrollo de la docencia no presencial, si procede)

El Método Sincrénico es aquel en el que el emisor y el receptor del mensaje en el proceso de comunicacién
operan en el mismo marco temporal, es decir, para que se pueda transmitir dicho mensaje es necesario que las
dos personas estén presentes en el mismo momento. Estos recursos se hacen necesarios para que el alumno
NO se sienta aislado. Ejemplos: Videoconferencias con pizarra, audio o imagenes con Google Meet y
almacenamiento en Google Drive (Chat, chat de voz, audio y asociacién en grupos virtuales).

El Método Asincrénico: transmite mensajes sin necesidad de coincidir entre el emisor y receptor en la
interaccién instantanea. Ejemplos: Email, foros de discusién, dominios web, textos, graficos animados, audio,
presentaciones interactivas, video, etc .

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION NO PRESENCIAL
(Herramientas alternativas de evaluacién no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluaciény
porcentajes sobre la calificacion final)

Convocatoria Ordinaria

Asignatura de primer cuatrimestre

Convocatoria Extraordinaria

Siempre que la situaciéon de emergencia sanitaria lo permita, la evaluacion serd PRESENCIAL como recoge la Guia de la
asignatura. En caso de que la situacién no permita la evaluacién presencial, se realizard una EVALUACION NO
PRESENCIAL que se realizarad mediante:

. Herramienta PLATAFORMA PRADO

SISTEMA DE EVALUACION: Tipo Evaluacién Continua.

a) Examen de conocimientos tedricos.

-Criterios y aspectos a evaluar:

° Nivel de conocimientos y dominio de los conceptos basicos de la materia
° Nivel de adecuacioén, riqueza y rigor en los procesos de trabajo individual.

-Procedimiento de evaluacioén:

° Prueba evaluativa: Evaluacion continua. Se realizard mediante prueba escrita de conocimientos
tedricos con preguntas tipo testy 5 posibles opciones, siendo solamente una la correcta. Serd de caréacter
conceptual y de razonamiento en relacién con el programa docente. Se elimina con un niUmero de preguntas
efectivas correctas equivalente al 50% del total de preguntas que tenga la prueba escrita. Asi responder en
maximo de 20minutos por escrito a un tema del programa. Esta prueba tendra un valor del 70% del total de la
nota final, lo que implica que equivaldra a obtener 7 puntos como maximo.

° Andlisis de contenido de los materiales procedentes del trabajo individual del alumnado: Evaluacion de
temas propuestos durante el curso. Esta prueba tendrd un valor del 30% del total de la nota final, lo que
equivaldra a obtener 3 puntos como maximo.
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Es OBLIGATORIO realizar ambas pruebas para aprobar la asignatura.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION UNICA FINAL NO PRESENCIAL
(Herramientas alternativas de evaluacion no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluacién y
porcentajes sobre la calificacion final)

° Herramienta La herramienta utilizada sera la plataforma PRADO
SISTEMA DE EVALUACION: Tipo Evaluacién Continua.

b) Examen de conocimientos tedricos.

-Criterios y aspectos a evaluar:

° Nivel de conocimientos y dominio de los conceptos basicos de la materia
° Nivel de adecuacion, riqueza y rigor en los procesos de trabajo individual.

-Procedimiento de evaluacién:

° Prueba evaluativa: Evaluacion continua. Se realizard mediante prueba escrita de conocimientos
tedricos con preguntas tipo testy 5 posibles opciones, siendo solamente una la correcta. Serd de caréacter
conceptual y de razonamiento en relacién con el programa docente. Se elimina con un niUmero de preguntas
efectivas correctas equivalente al 50% del total de preguntas que tenga la prueba escrita. Asi responder en
maximo de 20 minutos por escrito a un tema del programa. Esta prueba tendrd un valor del 70% del total de la
nota final, lo que implica que equivaldra a obtener 7 puntos como maximo.

° Andlisis de contenido de los materiales procedentes del trabajo individual del alumnado: Evaluacion de
temas propuestos durante el curso. Esta prueba tendra un valor del 30% del total de la nota final, lo que
equivaldra a obtener 3 puntos como maximo.

Es OBLIGATORIO realizar ambas pruebas para aprobar la asignatura

Para acogerse a la evaluacién Unica final, el estudiante debera solicitarlo por escrito al Director del
Departamento, justificando las razones que le asisten para no seguir con el sistema de evaluacién continua. El
alumno que se acoja a esta opcion, deberd entregar un trabajo de caracter individual.

RECURSOS Y ENLACES RECOMENDADOS PARA EL APRENDIZAJE Y EVALUACION NO PRESENCIAL
(Alternativas a la bibliografia fundamental y complementaria recogidas en la Guia Docente)

RECURSOS:

° Los recogidos en el apartado BIBLIOGRAFIA de la Guia Docente de esta asignatura.
ENLACES:

° https://covid19.ugr.es/informacion/docencia-virtual/estudiantes

° http://secretariageneral.ugr.es/pages/tablon/*/noticias/instruccion-aplicacion-de-normativa-de-
proteccion-de-datos-en-el-uso-de-las-herramientas-digitales

INFORMACION ADICIONAL
(Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede)

Mantener una comunicacién continua con el estudiantado realizando un especial seguimiento de los estudiantes
con necesidades de atencién educativa (NEAE) y con otras necesidades socioecondmicas.
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